Beretning til generalforsamling i RIK 2024 fra Treeningsudvalget

Udvalget hari ar bestaet af Morten Hajrup, Kristian Raevsager, Birgitte Olesen, Nicolai
Galamba og Benedicte Fonnesbech-Wulff

Udvalget er mgdtes tre gange, hvor mgdestedet har veeret hos Morten, mens Birgitte har
deltaget via teams.

Udvalget havde Morten Hgjrup som formand, indtil udvalgsmade i maj hvor Nicolai blev valgt
som formand. Benedicte har veeret sekretzer i hele perioden.

Udvalget har ansvaret for uddannelsen af nye treenere, hvorfor den geeldende
uddannelsesplan labende diskuteres for at se, om den er tidssvarende. For tiden er der ikke
mange "fol” under uddannelse.

Udvalget har veeret meget engageret i klubbens stand pa Brahe Trolleborg. Arbejdet blev
udfert i teet samarbejde med eventudvalget, som Morten og Benedicte havde flere mader
med. Tu havde ansvaret for opstilling af standen péa udstillingens farste dag, ligesom
bemandingen fredag og lgrdag blev varetaget af TU, mens eventudvalget stod for nedtagning
og bemandingen sgndag.

Det var planen, at der skulle afholdes hvalpe/unghundedag i bade gst og vest. Af forskellige
arsager endte det med kun at veere i gst, hvor Benedicte holdt hvalpedag for et dusin fine
hvalpe, og hvor dagen blev sponsoreret af Petland.

Der skulle have veeret holdt treeningsinspirationsdag i 2023, og det er i den grad den gmme ta i
TU. Kristian var i kontakt med forskellige engelske treenere men intet af det gav positivt
resultat, sa udvalget ma blankt erkende, at det ikke har levet op til den forpligtelse. Denne fejl
kommer heldigvis ikke til at gentage sig, idet der er lavet aftale med Mark Demaine om
treeningsinspirationsdage i 2024 og Kristian er i gang med at lave en aftale med Tom Forgie til
2025, m en det ligger endnu ikke fast.

Udvalget vil i den neeste tid arbejde med fremtidsplanerne, sa vi er pa forkant og kan
samarbejde kalendere med de gvrige udvalg, ligesom vi fortsat vil have fokus pa
treeneruddannelsen og hvalpe/unghundedage. Aktuelt arbejder vi pa en inspirationsdag for
klubbens treenere.



